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[bookmark: _Toc187701960]業務要件
[bookmark: _Toc187701961]1-1. システム化の背景
現在、弊社の部署は人事・総務部、経理部、システム開発事業部、教育事業部、営業企画部の5つの部と役員で構成されている。
EM-Systemでは従業員の所属する部署として上記５つの部と役員を登録している。
来年度の部署改変にともない、部署の構成が、「本部」と、本部の配下に属する「部」、部の配下に属する「課」という構成になる。
現行システムではこのような階層構造をもった組織構成に対応していないため、機能変更を行うこととなった。

[bookmark: _Toc187701962]1-2. システム化の目的
組織改編後も現在と同様の業務フローを維持しながらEM-Systemでの従業員情報の管理を行うことが目的である。

[bookmark: _Toc187701963]1-3. システム化の範囲
[bookmark: _Toc183526157][bookmark: _Toc183526329][bookmark: _Toc187701964]範囲
· 部署マスタの管理（部署の登録、参照、更新、削除）
· 従業員の所属部署管理（所属部署の登録、参照、更新、削除）

[bookmark: _Toc183526158][bookmark: _Toc183526330][bookmark: _Toc187701965]範囲対象外
· 組織改編後の部署マスタ登録
· 登録済み従業員情報の洗い替え
システム更改後にＤＢの登録済みデータを変更する必要があるが、変更用のプログラムは作成しない。


[bookmark: _Toc187701966]1-4. 現行の業務フロー
部署登録・変更・削除
	人事部
	管理者ユーザー
	EM-SYSTEM

	開始
登録・更新・削除
オペレーション
登録・更新・削除
機能
登録内容確認
登録・更新・削除
依頼
検索
オペレーション
検索機能
登録内容確認
完了報告
終了
部署マスタ






























	
	



社員登録・変更・削除
	人事部
	管理者ユーザー
	EM-SYSTEM

	開始
登録・更新・削除
オペレーション
登録・更新・削除
機能
登録内容確認
登録・更新・削除
依頼
検索
オペレーション
検索機能
登録内容確認
完了報告
終了
部署マスタ
社員
マスタ






























	
	




[bookmark: _Toc187701967]1-5. システム更改後の業務フロー
 部署登録・変更・削除
業務フロー自体には変更なし
	人事部
	管理者ユーザー
	EM-SYSTEM

	開始
登録・更新・削除
オペレーション
登録・更新・削除
機能
登録内容確認
登録・更新・削除
依頼
検索
オペレーション
検索機能
登録内容確認
完了報告
終了
本部マスタ
変更箇所
部マスタ
課マスタ






























	
	



社員登録・変更・削除
	人事部
	管理者ユーザー
	EM-SYSTEM

	開始
登録・更新・削除
オペレーション
登録・更新・削除
機能
登録内容確認
登録・更新・削除
依頼
検索
オペレーション
検索機能
登録内容確認
完了報告
終了
本部マスタ
変更箇所
部マスタ
課マスタ
社員
マスタ






























	
	





[bookmark: _Toc187701968]機能要件
[bookmark: _Toc187701969]2-1. 概要
現行システムの部署情報メンテナンス機能では、部署マスタの登録、参照、更新、削除ができる。
現状、部署マスタには部しか登録できないが、これを変更して本部、部、課を管理できるようにする。また、部署マスタの更新後も部署マスタを参照する機能が正常動作するように改修する。

[bookmark: _Toc187701970]2-2. 機能一覧
以下の機能を改修する。

[bookmark: _Toc183526166][bookmark: _Toc183526338][bookmark: _Toc187701971]・部署情報メンテナンス機能
　　部署マスタの登録・参照・変更・削除を行う機能。管理者用の機能。
　　本部、部、課を管理できるように改修する。
[bookmark: _Toc183526165][bookmark: _Toc183526337][bookmark: _Toc187701972]・従業員情報メンテナンス機能
社員マスタの登録・参照・変更・削除を行う機能。管理者用の機能。
従業員の所属部署として本部、部、課の情報を登録できるように改修する。

[bookmark: _Toc187701973]非機能要件
[bookmark: _Toc187701974]3-1. データ容量
機能追加にあたってサーバーの更改は実施しない。
そのため、機能改修後のデータベースのデータ容量は、現行システムの120%以下とする。

[bookmark: _Toc187701975]3-2. 画面について
画面レイアウトは現行システムを踏襲する。


[bookmark: _Toc187701976]スケジュール
2024/12/02 〜 2024/12/06 (5人日) 要件定義
2024/12/09 〜 2024/12/13 (5人日) 基本設計
2024/12/16 〜 2024/12/20 (5人日) 詳細設計
2024/12/23 〜 2024/12/25 (3人日) 実装 
2024/12/26 〜 2024/12/27 (2人日)	単体テスト
2024/12/28 〜 2024/12/29 (2人日)	結合テスト
2025/01/06 〜 2025/01/06 (1人日)	システムテスト
2025/01/07 〜 2025/01/07 (1人日)	開発完了およびデプロイ
以上
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